Castilia-La Mancha

INFORME SOBRE EL TRATAMIENTO DADO A LAS ALEGACIONES EFECTUADAS
DURANTE EL TRAMITE DE INFORMACION PUBLICA EN RELACION GON EL
ANTEPROYECTO DE LEY DE PROTECCION Y APOYO GARANTIZADD PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CASTILLA-LA MANCHA.

El tramite de informacion pibliea relative &l anteproyecto de Ley de Proteccién y Apoyo
CGarantizado pera Persormas con Discapacidad sn Castilia-La Mancha se ha realizado de
acusrdo ¢on & dispuesto en la Resolucidn de 26 de septicmbre de 2017, de Ja Secretaria
General, por & que se dispane |a aperfura de un perfode de informacidn poblica def ¢itado
amteproyecta, mediants sy publicacidn en ef tablén de anunglos eleciranice de fa
Administracion de la Junia de Comunidades de Castilla-La Mancha durante i periodo ds
veinte dias comprendide entre el 2 de octubre ¥ el 30 de octubre de 2017,

Firalizado este plaze, se han_presentado 26 alegaciones o consideraclonas al texto
formuladas por las entidades siguientes:

A2 E! Comité Espafiol de representantes da persorias con discapacidad en Castilla-La
ﬁg ha {en adslante CERMECLM).

2°. Pt “'_.a Inclusisn de Castilla-La Mancha y Furdacién Tutetar de Castila-La Mancha.

3] pr‘?"’_ nte informea tiena por objeto dar respuesta a las alegacicnes formuladas -al teids,
fido aquellas que se aceptan y suponen modificaciones en el arntaproyecte de lay y las:-

Las alegaciones que presenta la erdidad se refiersn a los siguientes aspectos:

1%. Exposicién de mofivas: Donde dice; “Diel mismo medo, la Uniort Eviopea, mediante
Declsién del Consejo da 26 de noviambre de 2008, aprobd la Convencion Interpacional de
las Macianes Uinidas sofve los Derechos de las Personas cun Discapacidad’. Se propone
el giguients texto: "Dzl mismo mada, la Unidin Europea, mediante Decisibn del Consejo de
28 de noviembre da 2009, ratificd la Convengion Internacional de las Naciones Unitdas sobre
los Derschoa de las Personas cen Discapacidad.”

NQ SE ACEPRTA

Se propone que se modifique 13 exposicin do motives argumentarido que la Unidn Eurbpes
no aprabd e Convencidn sirie gue & ratificd.
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Castilla-La Mancha

No se acepta gl cambio de radaccion. El articulo 1 de la Decisibn dal Conssjo da fa Unidn
Europea de 28 de noviembre de 2008 relativa & |a celebraclan, por parte de la Comunidad
Europea, de la Convanoion de 1as Naciones Unidas sobre los derechos de fas personas oon
discapadidad dice textualmente:

‘1. Quecla aprobada, en nombre de la Cornuitidad, la Convencldn de las Naciohes Unidas
sabre los derechos de las personas con discapacidad, sin perjuicio de una ressrva en
relacion cun el articulo 27, apartado 7.

2. El tasto de la Convencidn de las Nactones Unidas figura adjunto a la presente Decigién.”

22, Exposiclén de motivos: én la segunda pégina, parrafo sexto, sustituir “culturar” por
oulturaf®,

SE ACEPTA
Se corrige la errata

32, Expasicion de mofives: Donde dice: “Por difime, 1a Ley 7/2014, de 13 de noviembre,
de Garantia de los Derachos de las Persorias con Discapacidad en Castilla-Le Mancha,
astablece un sistema transversal de atencin a las personas can discapacidad y entre otras

stiones, establece diversas medidas de accidn positiva, entre las que s8 encuentran
Téﬁ jgldas a que los servicios y prestaciohes setiales respondan a sus necesidades de
apo@%s:ngulaﬁzadas para pader desarrollar sus proyeclos de vida en Iguaidad de
ﬁendiﬁgmes que & resto de la eilidadanta.”

E§§ alg¢ga: “El hecho de que una persona ¢on discapacidad pueda disponer de sarvicios que
r_ggpondan & s1s necesidadas de apoyd singularizado, no es una meadida de accidn positiva,
Esto es una obligacidn que viens impuesta por la Garwvencian de ka ONU (artfoulos 12 ¢ 18),
8 por lo tanfo una ohligacién legal, no sujsta a la veluntad de la Adminisiracién. iguatmante
viene impuésta esta obligacion en la Ley 7/ 2014 da Garantlas de los derechos de las
personas con discapacidad en CLM y por lo tanto fas acviones gue contempla el
Anteprayecto de Ley de apoyos gerantizados deberian entenderse como medidas de
chligaterio curnplimianto establecidas por la Convencién de la QNU yno tante como medidas
deé acalon positiva.”

8E ACEPTA

La Ley 7/2014, dénoming el sapitulo |J ded Titulo | de 1a sigulents forma: Medidas de acsisn
positiva, contra ta disctiminacién y de fomento de la cafided de vida de ias persenas ¢on
discapacidad, por tanto, se ha usadp el término que emplea la propia Ley 7/2014. No
sbstante, campadiendo los motivds expuestos en la alegacién se cambia el término
“medidag de accidn positiva” por "medidas de garanfia” que también emplea el citade
texdo legal.
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Castiﬁé-l.a Mancha

42, Articula 3. Titulargs de derechos: Seran titlares de jog dereshos previstas eh osta ley
ias personas con discapacidad mayores de 18 efos que por razér de la misma tengan
limitada au autonomia personal para |8 toffa de decisiohes y tuenten con apoyos
familiares.

Se alega: "(3¥ si no tienen apoyos familiares?) ... 14 No tendran derechio a elaborar sy Plan
Personal de Futuro?!”

BE ACLARA

Este anteproyecto responde a una demanda concreta segdn se cita sn la exposicién ds
midtivos: responde 8 la demanda exprasada por-aguellas familias que tienen entre sus
mismbras a una persoma con discapacidad y qus muestran Gna gran preaeupacion sobre
las decisiones que se toman afuture, en lo que ss refierea jas carectersticas de los apoyos
que su familiar va a recibir, cuandn elies no estén. Por tantg, el anfeproyecto define. un
sistema de apoyo ous va dirlgido a la persora ton discapacidad ¥ 4 su anterno familiarcoro
patticipantes activos en su elahoracidn.

Las personas con discapdcidad que carecen de este entorne famifiar necesitan un apayo
inmadiath ¥ de presents, pard 1o gue cuentan con la red de sapviclos esociales. exiztente,
ademas, del servicio social de atenclon especializada de tutela de adultos, en ef que la
agmmlstraudm Adtordmica ejerce, en colaboracidn con lee entidades tutelares de Castilla-
ncha, la tutels u atras figuras de proteccion an relacion con las personas con
%dad adultas con capacidad de obrar modificada judicialmente y en situaclon de
'*"”‘i. ﬁ‘?‘rc Estos serviclos de apaye. entré ofras cuestiones, planifican fa necesidad de

ag‘ﬁ ita de forma inmediata como en el futuro. Per tanto, la peraona que mo cuenta con
QQXOS miliates tiene &l misma derecho a planificar su future que |8 que tuenta con eate
apaye’y para elfo trabajan diariamente los profesiomales de [a red plblica de recursos de
§p0yo & [as personas con discapacidad { cantros de dla, centros residarclales, sarvicios de
sapacitacién, et}

&%, Articuto 8. a) Definiciones.

A los efectos de esta fey, [os términas gue en ella 36 emplean se entenderan en el sentido
siguients

a) Persanas con distapacidad que por rezén de la misma tengan limitaciones pera la
attonomia personal en fa toma de decisiones: todas aquellas personas con discapaclidad
peiquica que presentan limitacianes para desarrollar las'actividades basices de la vida diaria
asf como €t la capacidad de controlar, afrantar y torfar, por propia inigiativa, decisiones
parscnales acerca da ¢éma vivir de acustdo ¢on 8us velores y preferancias.

Son persenss can discapecidad psfquica squelias que asl lo tengan resunocide en su
resalucién de reconecimiente de grado de discapacidad o en sy dictanien técnico facultativo.
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El grado de discapacidad resonocido por ¢) drgano sompatente en materia de valoracion dat
grado de discapacidad debera ser igual o superior al 33 por ciento en aplicacion dael Real
Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre; de procedimisnto para el reconocimiento,
dectaracion y calificacion del grade de discapacidad 0 hcrma que o sustituya.

Se alega que: “Cansideramos que en el Articulo 1 de I3 APL, referido al Objeto de la
presente Ley ya se dice a quién va destinada camo plblico diana esta Ley ¥ es “Adicular
un sistema de planificasidn de apoyos para persenas con-discapacidad que tengan limiteda
su autonomia perscnal para la toma de decisiones...”.

No consideraros gue sea adecuado el limitar &l sujeto de derecho 2 i discapacidad
psfquica por considerario restrictivo y que dejarfa fuera a muchas personas que sin un
dictamen téenico facultativo en &l que expresamenté se diga "discapacidad psiquica” puedan
tener limitada su autonomia en la toma de dacisiones.”

SE ACEPTA

La observacion propuesta consiste en eliminar el témino ‘psiquica” referido a la
discapacidad per el considerar que tiene tardcter restrictivo. Efectivarmante, pueden existir
personas con discapacidad da carécter fisico o sensorial pero que pugdsn cortar con
afectaciones de gardcter psiquico que afectan a su capacidad de toma de decisiones.

iculo 5.a) queda redactadd en los términos siguientes:

f!-m Th G . X

R lns"ﬁfégtes da esta lay, las EBrminos que en alla se emplean $& entenderdn en ef sentido
< uien'_l&%g

Sehae S

Zﬁjgs ettos de esta ley, los términos que en ella se emplean se antender&n en el sentido

et

a) Personas con discapacidad qus por razén de Ja misma tengan limitaciones para la
autenomia personal an la toma de decisiones: todas aquellas personas con discapacidad
que presentan [Imitaciones para desarrollar las actividades basicas de la vida diaria asf como
en |a capacidad de cantrolar, afrontar y tomar, por propia iniciativa, declsiones personales
acerca de como, ddnde y con quien vivir de acuserdo con sus valoras y preferencias.

Dichas limitaciones frara la torma de decisiones vendran defimidas en su resolucidn de
reconacimisnts de grado de discapacidad y en su dictarmen tacnico facultative y habrén sido
tenidas en cuenta para la obtencion de dicho grade de discapacidad,

El grado de discapactdad reconocido por al érgana competants en materia de valoracion del
grada de discapacidad debera ser igual o superior &l 33 por ciento en aplicacion del Real
Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimientn para el recpnocimianto,
dectaracidn y calificacion del grado de discapacidad o norma que o sustituya.
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Castilla-La Mancha

6, Articulo 5.d). Definiciones:

d} Planificacién cerfrada en la persona: aquella metadologia de planificacién individualizada
gue se resliza desde al punto de vista de la persona, cuya-vida apevames a planificar desds
sus inféreses, preferencias y objafivas, su punto da vista y su fbertad de decision, Permite
desarrollar un tipe de apoyo cuya finafidad es potenciar 1a expresidn de la persona con
discapacidad en cuarnto pefsona, para que tenga una vida plena, en ia gue ho seg privada
del eontred de su propia vida

Se alega que: "por técnica normativa consideramos que s mgjor poner "cuya vida es
apoyada”.

SE AQEPTA

El-articulo 5.a) queda redactado en los terminos siguientes:

d) Planificacion cenfrada én la persona: aquelia metedolegia de planificacidn individuslizada
qgue se realiza dezde el punto da visfa de la persona; cuya vida es apoyada para phanifigar
desde sus interesss, preferencias y objatives, su punte de vista y su libartad de dscisidt,
Permite desarroilar un fipo de apoyo cuya finalidad es potendiar la-expresion de la parsona
ggn discapacidad en cuanto persana, para gque tenga una vida plera, an la que o sea
wg"éﬁ\a del control de su prapia vids

%
F it Arté:uio 8.2, Agenfe mediador.

gy, 2

umdades de eriemtacidn y spoya existird un agents-media
en ol apoyo a tag perdonas can discapacidad y sus famifias.

z5"alegacion consiste en indicar qua el articule 5.6} utiiza el términa agente de mediacin
pspecializado por lo gus serta converiente indicar el mismo términe.

SE ACEPTA
El articuia 8 apartado $egunde queda redactado en los términos. sigulentes:

2. En-las unidades de orientacion y apoyo existird un agerie de mediacion agpecializado en
el apoyo a las parsonas con discapacidad y sus familias.

Aslmlemo, & resto de las referencias de! articulo, en &l titulo ¥ en al aparfade primero se
actualizan con dicha denomiracion.

8°. Articulo 9. Oficina Regional de orlentacion y apayo.

Se alega que: Se establecera una oficina regional de protaccidn y apaya (garantizado) para
parsonas cori discapacidad dependiénte de las Consejerias con competencias en materia
de sanidad y servicios sociales que realizara labores de eoordinacién dé [as unidedes de
ofientacidn y apoyo y en la qua 86 Ubicars el ragistro de planes personales de futuro previsto
en ol articule 19,
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Castila-La Mancha

La alagacidn consiste en aftadir "garantizado’-
NO 8E ACEPTA

La denaminacldn: de fa lay ya contempta esta menclon y no se entiende necesario axtender
la denaminacién a una unidad de cardcter administrativa.

8=, Articula 11. Gararnttia de apoyo residencial.

Se alega que; 1. La Administracion Autendmica, 4 través de sus distintos departamentos, de
forma.coardinada segun su dmbits competencial, garantizara a ta persona con dis¢apacidad
el apoye de cardcter residencial gue necesife sn e supueste de carencia de dpoyos
familiares, sagln Iz normativa o pmcedlmlentos de acceso a la red publica de recursos
residenciales dependiantes 4 petentas-en-materia-de-Servicias
Seelatesy—ﬁamdad—en-casﬁua-ka»hﬂaneha

“accesn a la red plblica de recursps residendiales dependientes de la Administracion
Regional”,

ﬂfs& ACEPTA

F‘ -:

No ss enhende la finalidad da la madificacidn no se espacifica la motivacidn del cambio. La

seﬂﬁ,‘puﬁtéa de recursos residenciales para personas con discapacidad que prassntan

imﬂtﬁméages en latoma de decisionas que son fundameniaimente personas con discapacidad

;atgjﬁcw‘al ¥ personas son enfermedad méntal es competencia de la Cohdejefia de Bienastar

Socaai (red de atencién & persanas son discapacidad intefectual) v de la Consejeria de

Sanldad a fravés de la Fundacién Sociosanitaria de Castilla-La Mancha {rede de atancidna -
persenas con anfermedad mental), Debido a esto es conveniente: hacar refareficia a esta

delimitacian competencial gspecsifica.

10%, Se alega que; Articulo 12. Desarrolio reglamentario.
Reglamentariamente s& establecera:

a) Elaccaso, la organizacion y funclanamiento de las unidades de arientacién y apoyo.
b) Lacampaosiclén y funciones de la oficing regionat de arientacion y apoyo.
c) Llos perfiles profesionales de los agantes mediadores.

Consideramos convenienta incluir en ef desarrolla reglamentario de 13 Ley, los siguientes.
apartados;

d) Pian personal de futuro.
&) Registro.

SE ACLARA

El artlcu!o 1§ del texto normativo se dedica expresamente al contenido de los planes
persorales de futuro y aunque no se prevé un deserrollo reglamentario eéspecifico, la
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Castilla-La Mancha

disposicidn final segurwa facults para gue se eiabcre el desarrolio reglamentario que ssa

necesario para la aplicacion de la ley,
En fo que respecia al desamollo reglamentario correspondlentes @l Registra se ancientrs
provistos an el articilo dedicado al mismo, el arllculo 18.2,

117, Articulo 15. Comtenlda del plan persunal de futura.

Se alega que: "Es nacasarip incidir en la gbligatoriedad de curfiplir con [as premisas relativas
a la accesibiiidad universal y &l disefio para todos tanto da los documentos o farmularios
a cumplimentar por las personas con discapacidad como para garantizar ef accsso al
Registro sin ningunz trabs o [imite de ningan tipo, mi fisico, r cognitiva, ni sensortal...”

BE ACEFTA

Se repraducen |@s cansideragiones efectuadas pdra is misma alegacitn, la mimsro 12,
realizada por Plena Ingusién y Fafucam,

124, Articula 17. Eficacia def plan personal de futuro.

Se lega que: “E] pian personal de futuro s una deckaracién de volurtad de fa persoria con
d:s?ﬁgpacrdad y su famillis por los prnfealonales qué vayah a participar en la atencitn a lay
persﬁ‘mas con discapacidad ewande. falten sus apoyos familiares.

éfniﬂrdpefsonal da futuro es una declaracion de voluntad de la persona vot discapacidad y
mfgﬁma qute seri vinculante en la medtda de-fo posible que deberd sertenida en cuenta
perlas profesionales y par fa Administracién que vayan a participar en la aténcién 4 les
personas con discapacidad cuanda falten sus-apoyos familiares.”

SE ACLARA
La redaceion de! articuio. 17 es [a siguients:

El plan parsonal de future @9 una declavasion de volumad de ia persona con discapacidad y
sy familia que debera ser tenida en ¢lenta por los profesionales que vayan a participar en
la atancidn a las parsanas con discapacidad cuarido falten sus apoyos familiaras.

Por tarto ya $6 incide en ef valor que fiene el plan peraanal de futuro para los profesionales
quevan a aterder a las personas con distapatidad cuando falte su entorna familfar, es decir,
eomo una declaracion de voluntad da la propia peréona que debe sertenida en cusnta.

132, Articulo 18. Formalizacién y reglstro.

1. Una vez efaburade el documento que contenga. &l @an personal de futurn, éste se
firmard por la persona cen discapacidad y su Tamilia, asi como par el agente
mediadoe,

Eonsajeiia de Bianewiar Seckil
Difgecidn Getroral d¢-Atencibn 4 14 Bependencia 7
Awcla, de Fidncla, 4 I TH mSHTEm

Mﬂ"‘l Yalarin P R N A




+

Castilla-La Mancha

2. Este documentp podra ser entregado por [a persona con discapacidad, su familia o por el
agente mediader en el registro de planes personales de futuro de Castila-La Mancha
pravisto en asta ley para su inséripcién en el mismo, a eféctos de su conocimierto por los
profesionaies que parficipen en la atencidn de la parsona con discapacidad.

Se alega que: “1. Una vez elaborado el documente que contenga ef plan personal de futuro,
éste se firhard por ta persona ¢on discapacidad y su familia, asi como por el agente de
mediacién, que deberd eatregar una copia a la persona. *

Sk ACERTA

La alegacién propens incluir la cbligacion de sntregar una copia del plah parsona! de futuro
a la persona interesada.

2°. ALEGACIONES EFECTUADAS POR PLENA INCLUSION ¥ FUNDACION TUTELAR
DE CASTILLA-LA MANCHA (FUTUCAM}. '

j@n inuacion ge revisan las consideracionsas, aporiationss o alegaciones formuladas de
@ar‘f@ duconjunta por las entidades Plena Inclusién y Fundaclon Tutelar de Castitla-La
@an,cham !fu-tucaml. Se aclara que [a3 mismas han sido formuladas sobre un borrador del

m;m,a&; rfor al gometido & Informacién piblica, por lo que muchas de ellas han sido
fgtdigidesten el texto actual y etras no'se corraspariden conel articulado actual. No obstante,

sadnfentord dar respuesta a Jas rmismas:
1% Exposicién de motivos, pagina 2, primer parrafo;

Se expone que: en la parte “Es dacir, se cambia el Mmodelo de sustitucldn en ta toma de
decisiones de la persona con discapacidad por un mudelo de apoyo © complemento para
que |a misma pueda gsdoplar sus [ropias decisiores.”, se proporm  inclelr
"ndependiantemente de 1a necesidad de apoyoa de la persoia”

NQ SE AGEPTA
No se justifica el cambio propuesto.
27, Exposlicién de motivos, pagina 2, sexto parrafo:

Al igual gue |a misma alagacion formulada por el CERMI dé Castitta-La Mancha se prapornia
corregir la errata existente.

SE CORRIGE
37, Articula 1.bj:

b) Establecer una garantia de apoyo residencial una vez que la persona no cuante con sus
apoyos familiares.
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Se expone gue: “Creemaos que puede haber muchas situacionas difersrtes y es mejor no
constrefiiftas a deferminag situacionss. Enteridemos que Bl recurso residenclal o debe ser
exclusivamente el tradicighal, sint que deberia haber otras alternativas, En la sonvencion se
plantea la capacidad da eteccidn en el Articule 19.5: “Las personas con discapacidad tengan
la oportuhidad de elegir su lugar de residericia”, Este deberia cumigliree.

SE ACGLARA QUE:

La garantia de apoyo resldencial es una gatantia adicional que estd prevista cuando la
persona con discapagidad no guente con sus apoyes famillares. 5& debe mantener dentro
de lo posiblz g 1a persona can digcapacidad en su entorno natural y familiar; $dlo.en casas
daterminados y uno de ellos £s cuando la persona carezea de los apoyos familiares fue ha
tenido hasta el momento, al recurso residencial serd gl apoyo adecuado.

Eft lo que respacta a plaritear otras aftsfnativas al recureo residencial tradicional, «f texto
normativa no tiene come finalldad determinar la tipolagia de recursos de atencldn reésidengial,
De la migma forma, an cuante & iz libertad de eleccion de. rosikdencia de fa persona con
discapacidad, nada cbsta en el proyecto normative a (@ misma y sera Ja concreta red dg
r‘é‘@ugg,os derapoyo fz que posibilite fa misma.

rt AP? ulo 3. Titularas de Derechos.

%"*%I que: "Seran Hulares de los derachos previstos en esta fey fas pueraonas can
;i_igaag" lad mayores de 18 afios gque por razan de [a nismg tengan Ilmﬂada
S ativamente su autanomra personal para la toma de decisiones e A—601

Los titulares de esta Iy deberfan ser tadas las personas gue tengan limitacion para la toma
de decigiones, independientamantea de sl nivel de dpoyos ¥ de faner o no apayo nafural.”

SE ACLARA QUE:

[.a redaccion actual del anteproyecto kia eliminato el adverhio “sighificativaments” y en
cuanto a la clrounstancia de contar con apoyos familiares se dan por feproducidss |as
considaraciores efectuadas para la alsgacion 4% formulada por el CERMI de Castilla-| a
Mancha,

§°, Articulo §.a), Definictones,

Se expone respetto & la definicidn referida al concepto de personas con discapacidad que
por razén de fa misma tengan limitaciones para ia autoriomia personal en la toma de
datlsianes que:

“Esta nommativa no define objetivamerte las necesidades de apoys pata la torma de

decisiones y no esté alineada ¢on la convencidn. Seria importante definir de manera mas
objetiva quiénas son las personas objeto de derecha de-esta ley.
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Castilia-La Mancha

El resto de personas con discapacidad que no cumplen estos requisitos no tendrian fa
garantia de apoyos, cuahdo desde nuestra experiencia, en muchas ocaslones, requleren an
pcasiones de mayor Irtensidad da apdyos en esta toma de decisiones,

Nas brindamos a poder trabajar con ia administracién para mejorér este aspecfo.”
SE ACLARA QUE:

En primer lugar, en cuanto a la referencia al Real Decreta 1971/1999, de 23 de diciembre,
de procedimiento para & reconocimiento, dedlaracién y calificacion del grade de
discapacidad voma una norma que ne defne objetivamente las necesidades de apoya para
la toma de dedisiones y que ho estd alineada con la Convencidn, se considera que ¢s la
norma estatal actuatmente vigents para fa valoracidn del grado de discapacidad y por tanto,
L ingtriimento nafmative valide en fa actualidad. No se gonsidera canveniente, establecer
otra valorazion a los efectos de esfa ley'y someter a |a persona con discapacidad a ctra
valgracidén, cuande la misma ya ha sido valorada, enfre ofros aspectos en cuanto a su
capacidad para la torma de decisiones,

En cuanto a la garencia de apeyos familiares se dan por reprotucidas las considerstiones
&Te‘ Siadas para la alegacién 4 formulada por el CERMI de Castilla-Lz Manchs.

} Artﬁ;&fo 6.6). Definiciones.
.éaﬁm. _,“.;.‘

iou gue: 8} Agents de mediacién: as el profasional enc¢argadd de-asesarar y orientar
's% lgi 'Pe hna con discapacidad y a su familia en |a elabaracién del plan personal de futura.
Hebtla que defimitar cudl o8 ef perfil y congretar con qué recursas econdmicos contarian.
Quizés formara parte del desarrollo postetior de la ley.

Ademas se realizala siguiente observacion: Habria que concretar de gue rmanera se accade
a este servicio y ddnde se encuentra.

9F ACLARA:

Efectivamgnte, al articulo 12 establece la hecssidad de dssarrollo reglamentario para estos
profesionates, El misma desarrolic realizara las concreciones que sgan necesarias.

T4 Articulo 6.1: La alsgacidn consiste an el uso da las palabras “inclusivos” @ inclusién” en
vez de "integrados” & "integracion”®,

SE ACLARA

El texto sometide a informaci6n piblica ya recoge el carabio propuesto.

Consejerta de Bienestar Social
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8% Articulo 8.4, Agente mediador. Se propone eliminar el siguiente inciso det apartada
primern “en la medida que proporcloha orientacion y acompafatiienio en el proceso de
imegracidn comunitaria de |a persona.”

NO SE ACEPTA.
Na se justifica et cambia propuesto,
@, Articulo 10. Plan Personal de Futuro: Se realiza [a siguiente obsarvacidn:

“Enlendemos que este agente medidor no desarallars ef plan ni ko gestisnara. Creemios que
€l plan debe ostar desarrallado por la progifa red de Ja persona, El plan debe estar
garantizado en todos sus aspectos basicos. "

SE ACLARA QUE:

Ef plan personal de future es urrmscanismo gus permita & la personas planificar de acuarda
con sus preferenclas ins apoyos que desea recibir cusnda sus famillares falten. El agente de
mediacién realiza laboras de orfantacion y acarfipafiamients sn &l digefio de este plan. En
cuanto a fa garantfa del contenido del plan, el artfculo 17 delermina la sficacia del mismo,
consadsréndolo una declaracitn de voluntades que debers ser tenida an cuenta por los
‘Prisidsionales que, en su ceso, van § alender.a la persnna con discapacidad en et supuesto
%e qﬁ%ﬁ“ apoyos familiares falter. Por tants, el plan parsonal de futuro manifiesta
{L referetidias de-atencion en aspectos personales y se corfigura como (n elemanto de apoyo
@@eﬂge puede sar madificado en cualquier momante.

kﬁn&;&- culo 11. Garaniia de apoyo residencial: Se propane la eliminacion de un ingise
kque“dificulten o impidan una planificacisn de futuro centrada en la pérsona con
dlscapachad’ que nd aparece en al texto sometido 3 informacidn ptiblica.

Ademds se realiza la sfgtdenite observacian: *Entendemios que n s debe facifitar el recursa
exclusivamente cuando no sa Cuente con & apdyo de la familia. Pusde haber otras
circunistancias dorde se necasite este thva de apoyos. Ellminamos el tachado parque no fo
snicontramos vingtlado al resto del parrafo. Es importante reflaxionar sabre un modelo
residencial més flexible y normalizado. Propongmos la posibilidad de repensar el motelg
actual bajo estos ériterios.”

Se dan por reproducidas las consideraciones expuestas en ia alegacion tercers.
112, Capacidad para elaborar el plan personal de futuro.

Se realiza la siguisnte pbservacion sobra | cortienide de un articulo, &f 12, qus ha vartado
respecto al sometido a informacidn pliblica: “El protagorismo deberfa s&r siempra de la
persena, Y&l y como plantea la corwvencidn, & repreveritante lagal spoya la decisién y
voluntad de la persona y i compleménta,”

SEACEPTA

Consejoris e Blonester Soctsl
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Entendiendo que se puede entender fa observacién referida al actual articulo 14 en donde
se especifica gue la persona con discapacidad es la que elabora su plan personal de fulturo,
con la colabaradion de su familiar v la arientacién del agemte de mediacidn, se considera
aceptada la alegacian,

122, Articulo 14. Elaboracidn del Plan Personal de Futuro.

Se entierds gue ta alegacion se reflere al actual artlculo 14, Se prapoiie afadir un apartado
al arficuio can ol siguiente contenido:

‘3. Este plan debe astar adaptade (lectura facil yfu otras formas de adaptasidn), de manera
que, en [a medida de lo poslble, Ja persona can discapacidad pueda tenar accesn a la
informacian,”

SE ACEFTA
En consecusncia se aftade un cuarto apartado al artftule 14 con el siguiernte contenido:

4. Esfe ptan debe estar adaptade, de mansra gue, an la madida ds la poasible, (@ persana
can dmcapacndad pueda tener sceaso a la informacion.

»._.,.,.,‘
e

Mmowm;enta asociativa de Plana Inclusnan,"
HMEEEA ,e“

ggmfé'nmén de las diferentes Cansejerias implicadas en este nuevo sisterns de apoyos a
{as personads con discapacidad contar con las exparisncias del entornp ascciative para su
desarrolle e implementagian.

142, Articulo 17. Eficacia del plan personal de futuro,

Flantean la_ siguignte obasrvacidn: “Cuardo |2 voluntad de la persona es cantradictoria a la
de Ia familia, habria que determinar cu#! prevalete o de qué manara se llegatd a una
decisidn,”

Entendemos que precisaments as [a labor qus debe raafizar ef agente de mediaddn en la
alaboracidn del pian personal de futuro; trabajar en la consacucidn ds un acusrde sobre el
contenido del plar.

15°. Por (ltima, realizan los siguientes comentarias de caracter genetal:

2 Quién supervisa ef cumplimienta del plan.
« (omo seincide gn la parte judicial para poder evitar legar a tutelar a la préctica totalidad
dé las parsonas.

Conscjeria da Blerevtdr Soclal
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« Por nuestra parte tenemos un gran interds en generar un squipo da reflexidn para poder
avanzar y especificar esta iniciativa, de manara gue podamos avanzar en un modelo
coharente que posibifite 1a eficiencia del meodela.

« Creemos qus &8 fundamental para asegurar los recurses una mayar flexibilizacién del
sistems de apayo, confando fambiér con alfernativas que preverigan et eclapso de log
gervicios tradicionales.

Respecto a sslas observaciones se fendrdn ent cuenta en el posterior dasarrolio
reglamentario, ademas coma anterigrmente se especifica en ol informe se tontard con fas
experfenciag del sector asociative de las parsonas con discapacidad para su puesta en
magrcha y desatrolla,

Toledo, a §da naviembre de 2017
LA DIRECTORA GENERAL DE ATENCION A LA DEPENDENCIA
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